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A KEF Szakszervezeti Oldalat alkot6é szakszervezetek felhatalmazasa alapjan - a
KEF Szervezeti és Mukoddési Szabalyzatarol sz6lo Megallapodas V./1 pontjaban
foglaltakra hivatkozassal - kezdeményezem a KEF 2024 /I1. negyedévi plenaris
iilésének - (lehetbleg 2024. 06.14-ig) személyes részvétellel - torténo megtartasat.

Napirendi javaslat:

1. Konzultacio folytatasa a koézponti és tertileti kormanyzati igazgatasi szervek,
valamint az 6nkormanyzati igazgatasban dolgozok 2024. évi realkereset
csOkkentésének megelézése érdekében sziikséges kormanyzati
intézkedeésekrol

2. Egyeztetés a katasztrofavédelem tertiletén tervezett, a Varmegyei
Kormanyhivatalok mukodését, és személyi allomanyat érinté atszervezésrol.

3. Egyeztetés az Europai Unioban biztositand6é megfelel6 minimalbérekrol
sz616 (2022/2041. (2022.10.19.) szamu Eurdpai Parlament és a Tanacs)
iranyelvben foglaltaknak a koézigazgatasi munkahelyeken torténd
megvalosulasarol.

4. Egyeztetés a férfiak és nék egyenlo vagy egyenld értékii munkaért jaro
egyenlo dijazasa elve alkalmazasanak a bérek atlathatosaga és
végrehajtasi mechanizmusok révén torténé megerdsitésérol sz6l6
(2023/970 (2022.05.16.) szamu Europai Parlament és a Tanacs iranyelvben
foglaltaknak a magyarorszagi kozigazgatasi munkahelyeken torténd
megvalosulasahoz tervezett (sztikséges) intézkedésekrol.

Indoklas:

ad.l. 2024. aprilis 5-ei KEF plenaris tUlésen a Szakszervezeti Oldal
kezdeményezésére konzultacido kezddédoétt az allami és az Onkormanyzati
kozigazgatasban dolgozok bérhelyzetérél, kulénos tekintettel a 2023. évi
realkereset csOkkenés ellensulyozasara. A Szakszervezeti Oldal azt inditvanyozta,
hogy a realkeresetcsOkkenés miatt, és a munkaeré elvandorlasanak
megakadalyozas érdekében 2024-ben éves 25 %-os mértéku bérfejlesztés
torténjen, amely a személyi allomany egészét egységesen érinti.




A Korméanyzati Oldal képviseléinek a KEF tilésen elhangzott valasza szerint a
Kormany sem béremelést, sem mas keresetnéveld intézkedést nem tervez.

Ezt a kormanyzati allaspontot a kézigazgatasban dolgozok elfogadhatatlannak
tartjak, mert a jelenlegi bérhelyzet — mind az allami, mind pedig az 6nkormanyzati
kozigazgatasban - tarthatatlan, és az maris humaneréforras krizist okozott.

A Szakszervezeti Oldal tagjaihoz érkezett munkavallaloi jelzések és tapasztalatok
alapjan bérfejlesztésre 2024-ben feltétleniil sziikség van, ezért indokolt az Gjabb
konzultacio.

ad.2. A KEF Szakszervezeti Oldalat alkoté szakszervezetek a sajté hiradasabol
értestiltek arrol, hogy a Kormany atszervezést tervez a katasztrofavédelem
tertletén, amely érinti a Varmegyei Kormanyhivatalok szervezetét, és személyi
allomanyat.

A KEF Szervezeti és Mukodési Szabalyzatarol szol6 Megallapodas IV. fejezetének (A
KEF jogosultsagai) 3.1 és 3.2 pontja szerint,:" a KEF véleményét kell kikérni az
igazgatasi munkaerovel és személyi juttatasokkal valéo gazddlkodas
kérdéseiben. A véleményezés soran a kormdnyzati oldal a 3.2. pontban
meghatdrozott targykérékben elékészitett eléterjesztéseket - a Kormdny déntését
megelbézbéen, a tarsadalmi egyeztetéssel 6sszhangban - elozetesen megkiildi az
érdekképuiseletek részére, lehetdleg olyan idépontban, hogy megfelelé idd alljon
rendelkezésre az oldalak szamdra dllaspontjuk kialakitasara.

Az elézetes véleményezés targykorei:

a) a kozszolgalati tisztviselok jogallasara vonatkozo - a KEF hataskorébe tartozoé
torvényalkotas, kormanyrendeleti  szabalyozas, valamint szakmai
koncepciok;

ad.3. A Szakszervezeti Oldal egyeztetést kezdeményez arrol, hogy a 2022/2041.
szamu EU Iranyelv hatalyba lépése a kézigazgatas tertiletén hogyan torténik?
» Milyen egyeztetésre lehet szamitani a kollektiv megallapodasok érdekében?

» A kozszféra tertiletén hogyan tervezi a kormany a 80 % kollektiv
megallapodas elérését?

» Hogyan tervezi a kormany az ezzel kapcsolatos ,agazati” megoldas
megvalositasat? Készult-e ezzel kapcsolatos cselekvési terv, mely tartalmazza
az Utemtervet és konkreét intézkedéséket?

» Az iranyelv vonatkozik a kozszférara is, ennek alapjan hogyan tervezik
bevonni a kozszféra szakszervezeteit a minimalis bérrél vald egyeztetésbe,
targyalasba?

» Melyik indikativ referenciaérték (brutté medianbér 60 %-a vagy a brutté
atlagbér 50 %-a, vagy egyéb) figyelembevételét tervezi a kormany?

» Milyen megoldast dolgoz ki a kormany — mint munkaltaté — arra, hogy a
minimalis bér (illetve a garantalt bérminimum) jelentés évenkénti emelése a
kozszféraban tovabbi bértorlodast okoz, igy az magasabb bérrel rendelkezék
helyzete leértékelédik? A KEF hataskdrében dolgozok jelentés aranyban
érintettek e Lkérdésben, mivel a Kit. bérezési rendszere a garantalt
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bérminimummal kezddédik (igy ha azt megsziintetik, az kihatassal lesz a Kit.
bérrendszerére is.)

Az EU iranyelv végrehajtasarol szolo elsé jelentés (melynek 2025. oktéber 1-
jéig kell az EU-hoz beérkeznie) mikor kertil a KEF plenaris ulésén
egyeztetésre?

Milyen jogszabalytervezetek késziilnek, és mikor kertil sor azoknak a KEF-
en torténd egyeztetésére?

Milyen indokok alapjan irtak bele a kdzszféra jogallasi jogszabalyaiba — ezen
jogszabalyok valtozatlanul hagyasaval — az alabbit: (E térvény az Eurépai Unié
alabbi jogi aktusainak valé megfelelést szolgdlja:) ,hogy az Eurdopai Unidoban
biztositando megfelelé minimalbérekrél szolo, 2022. oktober 19-i (EU)
2022/2041 eurodpai parlamenti és tanacsi iranyelv.” (Elfogadva aprilis 30,
még nincs kihirdetve 2024, mdjus 12-én.)

ad.4. A Szakszervezeti Oldal egyeztetést kezdeményez arrél, hogy a 2023/970.
szamu EU Iranyelv hatalyba lépése a kozigazgatas tertiletén hogyan milyen
intézkedéseket tesz sziikségesseé? Milyen jogszabalytervezeteket készit el6 a
Kormany a magyarorszagi hatalybalépés érdekében? Mikor kerul sor azoknak a
KEF-en torténd egyeztetésére?

Elérhetoségeim:

06-30/9525523
06-70/377-42-43
mkksza@mkksz.org.hu
abonyi3l@t-email.hu

Budapest, 2024.05.15.
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